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De Staatscommissie Demografische Ontwikkelingen 2050 vond dat Nederland meer
grip moet krijgen op immigratie, en vrijwel iedere politieke partij steunde dat. Het
rapport van de staatscommissie verscheen in januari 2024. Sindsdien is die grip er
niet gekomen: de bevolking groeit nog steeds uitsluitend als gevolg van immigratie.

Dat komt deels doordat vaak schimmige belangengroepen er alles aan doen om de
immigratie in stand te houden. Eerder brachten we de asiellobby in kaart. Nu
besteden we aandacht aan de lobby voor (meer) arbeidsmigranten, met een
centrale rol voor Frank van Gool.
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Publieksvraag arbeidsmigratie

Tijdens het SBS-verkiezingsdebat van 2023 stelde een man uit het publiek aan
Pieter Omtzigt (NSC) een vraag over arbeidsmigratie. Omtzigt was zeer kritisch op
arbeids- en studiemigratie en pleitte voor beperkingen. De vraag van de man in de
studio luidde als volgt:

‘We hebben in Nederland arbeidsmigranten nodig die schappen in de winkels
vullen. We hebben arbeidsmigranten nodig in de techniek en in de zorg. [...] Hoe
gaat u het oplossen als er minder arbeidsmigranten komen?’

De vervolgvraag: ‘De arbeidsmigranten die hier tijdelijk zijn, wonen in verkamerde
woningen. Dat moeten we hier niet hebben. We moeten die mensen aan hun
woonbehoefte voldoen. [...] Wat gaat Omtzigt doen om ervoor te zorgen dat er heel
snel mooie woonlocaties worden gebouwd?’

Die vraag kwam niet van een ‘bezorgde burger’ of een ‘zwevende kiezer’, maar van
multimiljonair Frank van Gool. Van Gool verdiende (en verdient) als oprichter en
CEO van uitzendbureau OTTO Work Force en KaFra Housing zelf een fortuin met het
binnenhalen én het huisvesten van arbeidsmigranten in Nederland. Duidelijk was
tijdens het verkiezingsdebat al dat Van Gool zelf maar liefst €100.000 gedoneerd
had aan de verkiezingscampagne van de VVD en dat twee van zijn
medebestuurders bij OTTO elk €50.000 hadden gedoneerd. Duidelijk werd ook dat
Van Gool het telefoonnummer had van fractievoorzitter Yesilgoz.

Schattingen arbeidsmigranten in Nederland

Op dit moment telt Nederland volgens schattingen van de overheid ruim 700.000
arbeidsmigranten. Volgens het onderzoeksbureau Intelligence Group telt de
Nederlandse arbeidsmarkt in werkelijkheid rond de 1,7 miljoen buitenlandse
werknemers. En jaarlijks komen er nog altijd tienduizenden arbeidsmigranten bij.
Dat is inclusief kennismigranten, gedetacheerde buitenlandse werknemers in dienst
van buitenlandse werkgevers, illegale derdelanders, maar ook Oekraiense
vluchtelingen en internationale studenten. Uit cijfers van het CBS blijkt dat van de
767 duizend arbeidsmigranten in 2020 ongeveer 44 procent werkte in de logistiek,
19 procent in de tuinbouw en 13 procent in de voedingsindustrie.
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Grote spin in het web

Van Gool is een grote spin in het web van de arbeidsimmigratielobby. Het door hem
opgerichte OTTO Work Force is het grootste uitzendbureau voor arbeidsmigranten
in Europa. Waar het bedrijf in 2005 een omzet behaalde van €46 miljoen, was dat in
2024 meer dan €1 miljard. Onder meer Jumbo en Albert Heijn zijn grote partners
van Van Gool: de distributiecentra van beide supermarkten draaien op
arbeidsmigranten van OTTO. Van Gool verliet OTTO in 2025, maar is nog altijd nauw
betrokken bij het uitzendbureau.

Van Gool is ook oprichter en tot op heden CEO van KaFra Housing, een bedrijf dat
het volledige huisvestingsproces - van vergunning tot realisatie - regelt voor
arbeidsmigranten, maar ook voor asielzoekers. Ook heeft hij zijn eigen
vliegmaatschappij genaamd KiMi Aviation. Tot zijn passagiers behoren onder
anderen Mark Rutte en Ursula von der Leyen.

Omdat hij er zelf zijn miljoenen mee verdient, komt Van Gool sterk op voor de
arbeidsmigrant. Daarvoor maakt hij vooral gebruik van zijn politieke lijntjes. In 2023
nam Van Gool de oud-ChristenUnie-leider Gert-Jan Segers in dienst bij OTTO als
‘Strategisch Adviseur Circulaire Arbeidsmigratie’. Sindsdien is Segers regelmatig in
de media te vinden om te pleiten voor arbeidsmigratie, ook van buiten Europa.

Ook oud-VVD-fractievoorzitter Klaas Dijkhoff is enkele jaren geleden door Van Gool
binnengehaald, maar dan bij KaFra Housing. Zijn rol is om politieke partijen en de
maatschappij zover te krijgen dat er ‘Flex Homes’ worden gerealiseerd voor
arbeidsmigranten. Bij een recent KaFra evenement deed Dijkhoff de uitspraak dat
‘als elke gemeente een weiland aanwijst voor wat grootschalige huisvesting (voor
arbeidsmigranten), dan heeft iedereen een dak boven zijn hoofd.’

(Al eerder schreef Wouter Roorda in Wynia’s Week over Van Gools neusje voor
politieke relaties. Lees dat hier.)

Afkopen bezwaren omwonenden

KaFra Housing bouwt er inmiddels flink op los. Op ruim 20 locaties worden
duizenden arbeidsmigranten en asielzoekers gehuisvest in Flexwoningen, KaFra
wooncomplexen en KaFra Towers: allemaal huisvestingconcepten van KaFra. En
allemaal worden deze woningen in een bijzonder snel tempo gerealiseerd: ‘Dankzij
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de modulaire opzet van onze nieuwbouwconcepten kunnen wij deze over het
algemeen binnen 9 maanden na vergunningafgifte realiseren.’

Projecten van KaFra stuiten nog weleens op bezwaren van omwonenden. In het
glastuinbouwgebied Californié in Venlo zou KaFra een heel Mobile Home Park
bouwen: maar liefst 200 flexwoningen voor 800 arbeidsmigranten - inmiddels 400
arbeidsmigranten en 400 Oekraiense vluchtelingen. Omwonenden dienden
daartegen bezwaar in vanwege mogelijke overlast en impact op de leefomgeving in
de buurtschap.

Die bezwaren werden door Van Gool afgekocht: ieder adres kreeg een geldbedrag
tussen de 4000 en 6000 euro, bedoeld om de ‘nodige aanpassingen’ te doen.
Volgens Van Gool: ‘Voor de een zijn dat de kosten om straks aan te sluiten op de
riolering die we gaan aanleggen bij de flexwoningen, voor de ander is dat het
wegnemen van een gevoel van onveiligheid door bijvoorbeeld een camera op te
hangen.” Het vermoeden bestaat dat dit niet de eerste keer is dat KaFra
omwonenden afkoopt.

‘Arbeidsmigratie werkt’

Van Gool is lang niet de enige die ijvert voor arbeidsmigratie. Ingrid Thijssen, tot
voor kort voorzitter van VNO-NCW, deed niet lang geleden nog de uitspraak dat er
‘geen tomaat op je bord’ ligt zonder arbeidsmigranten, en dat het ‘belang van
arbeidsmigratie de komende jaren alleen maar zal toenemen’. In 2023 schreef
Antoine Reijnders, beleidssecretaris voor zowel VNO-NCW als MKB-Nederland, een
column waarin hij stelde dat, ‘of we het nou leuk vinden of niet’, Nederland
migranten nodig heeft. Ook van buiten de EU.

Zo is er ook de Stichting Ontmoet de Arbeidsmigrant. Deze heeft de campagne
‘Arbeidsmigratie werkt’ opgezet. Doel van de campagne is om het belang van
arbeidsmigratie voor Nederlanders aan te tonen en aan te sturen op ‘kennismaking
tussen Nederlanders en arbeidsmigranten. Partners in de campagne zijn de twee
grootste brancheorganisaties van uitzendbureaus in Nederland: de NBBU
(Nederlandse Bond van Bemiddelings- en Uitzendondernemingen) en de ABU
(Algemene Bond Uitzendondernemingen). Ook de ZLTO, de belangenorganisatie
voor agrarische ondernemingen in Zuid-Nederland, is aangesloten. Net als OTTO
Work Force, KaFra Housing (Van Gool zelf zit in het bestuur van de Stichting), de
ministeries van Buitenlandse Zaken en Sociale Zaken en Werkgelegenheid, en vele
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gemeenten.

VVD-netwerk

De voorzitters van de NBBU en de ABU zijn oude vertrouwde politici van de VVD.
NBBU-voorzitter is oud-fractievoorzitter en oud-minister van Buitenlandse Zaken
Halbe Zijlstra. ABU-voorzitter is oud-VVD-staatssecretaris en -minister Bruno Bruins.
Bruins was onlangs nog op visite bij VVD-minister Thierry Aartsen (Werk en
Participatie) om zijn inspiratiegids Laat Talent Werken aan de minister te
presenteren. De inspiratiegids gaat onder meer in op het belang van een
‘inclusievere arbeidsmarkt’ en het inzetten van asielzoekers op de arbeidsmarkt.

Nog in 2025 veegde demissionair minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Mariélle Paul (VVD) de afschaffing van de huisvestingsregeling - de mogelijkheid
voor werkgevers om een kwart van het loon van arbeidsmigranten in te houden in
ruil voor huisvesting - van tafel. Een feestje voor de arbeidsmigratielobby,
aangezien de werkgevers flink profiteren van deze regeling.

Prangende vragen over transparantie en invioed

Er is een nauwe verwevenheid waarneembaar tussen bedrijfsleven, politiek en
belangenorganisaties rondom arbeidsmigratie. Ze roepen prangende vragen op
over transparantie en invloed. Het belang van arbeidsmigratie lijkt vooral te worden
onderstreept door mensen en organisaties die ook financieel belang hebben bij
arbeidsmigranten. Frank van Gool heeft er zijn geld en aanzien aan te danken, en
veel politici lijken er ook een goede baan aan over te houden (Segers, Dijkhoff,
Zijlstra en Bruins, om maar een paar te noemen).

De lobby is echter nog uitgebreider dan slechts uitzendbureaus en de grote
werkgevers. Ook in het hoger onderwijs wordt gelobbyd voor migranten. Zowel
arbeids- als studiemigranten. In een volgend artikel zal daar uitvoeriger op worden
ingegaan.

Wynia’s Week brengt broodnodige, onafhankelijke berichtgeving: drie keer per
week, 156 keer per jaar, met artikelen en columns, video’s en podcasts. Onze
donateurs maken dat mogelijk. Doet u (weer) mee? Hartelijk dank!

Wynia's week: De arbeidsimmigratielobby: miljonairs, politici en uitzendbureaus
halen met succes tienduizenden arbeidsmigranten per jaar naar Nederland | 5


https://www.wyniasweek.nl/doneren/

